
Nyah-gruppen har erhållit sin hållbarhetsdeklara�on enligt SIS/TS 2:2025 �ll SS-EN ISO
26000:2021, omverifierad enligt SIS/TS 3:2025, den 27:e april 2026, som visar

organisa�onens samhällsansvar för a� maximera bidraget �ll hållbar utveckling.

Trovärdigheten i hållbarhetsdeklara�onen och överensstämmelsen med verkliga
förhållanden har verifierats av VERIFY Agency of Sweden AB med ackrediteringsnummer

10482 och är ackrediterad av Swedac för verifiering enligt ISO/IEC 17029:2019.

Hållbarhetsdeklara�onen består av ledningens u�alande och organisa�onens svar på
frågorna i SIS/TS 2:2025, baserat på SS-EN ISO 26000:2021 Organisa�oners

samhällsansvar.



Bedömning och U�alande

Nyah Gruppen omfa�as av hållbarhetsdeklara�onen genom koncernens båda bolag, Ahnviks Papper AB
(org.nr. 556212-4437) och Nybloms Papper AB (org.nr. 556318-5973).

Verksamheten omfa�ar koncernens centrala processer och funk�oner inom pappersproduk�on och
�llhörande affärsområden, och deklara�onen är avsedd a� styra hur ansvarstagande integreras i dessa
delar av verksamheten. Nyah-gruppen har noggrant besvarat frågorna i hållbarhetsdeklara�onen och

�llhandahållit dokument som stöder dessa svar.
Huvudsy�et med hållbarhetsdeklara�onen är a� tydliggöra hur koncernen integrerar ekonomiska,

miljömässiga och sociala aspekter i styrning, beslut och långsik�g planering, samt a� visa a� hållbarhet
är en strategisk och värdegrundad del av affären. Hållbarhetsdeklara�onen formaliserar koncernens

klimatambi�oner, däribland målet a� minska växthusgasutsläpp med 50 procent per omsa� krona �ll
2030, arbete med klimatberäkningar enligt

GHG-protokollet och stegvis förstärkning av arbete med utsläpp i hela värdekedjan (scope 1, 2 och 3).
Deklara�onen strukturerar också arbetet med mänskliga rä�gheter, arbetsvillkor, affärse�k och

ansvarsfull leverantörsstyrning genom uppförandekod, leverantörsbedömningar och riskanalyser. Den
fungerar dessutom som en pla�orm för a� förbereda koncernen för kommande regelverk och ökade
intressentkrav, exempelvis CSRD och CSDDD. Utöver lagstadgade krav innefa�ar deklara�onen flera

frivilliga åtaganden, där koncernen åtar sig a� i vissa avseenden �llämpa högre krav än na�onell
lags��ning och a� öppet mäta och redovisa klimatpåverkan enligt interna�onella standarder.

Koncernens dubbla väsentlighetsanalys framstår som strukturerad, dokumenterad och propor�onerlig
för en SME. Processen kombinerar intressentdialog, ledningsbedömning och datadrivna underlag, och

den dubbla väsentlighetsanalysen har säkerställt a� både posi�va och nega�va effekter samt finansiella
risker och möjligheter har beaktats. Resultatet är konkret integrerade mål och handlingsplaner,

förtydligat ansvar, förstärkt leverantörsuppföljning och systema�skt uppföljning genom interna och
externa verifieringsmekanismer.

VERIFY Agency of Sweden AB har verifierat alla verksamhetsnivåer som organisa�onen anger i
hållbarhetsdeklara�on. VERIFY Agency of Sweden AB har u�ört verifieringen genom intervjuer med

organisa�onens personal och genom e� urval av den dokumenta�on som organisa�onen hänvisar �ll i
hållbarhetsdeklara�onen och i ledningen av si� hållbarhetsarbete, såsom dubbel väsentlighetsanalys,

policyer, affärsru�ner, mötesplanering, analyser, bedömningar, protokoll, undersökningar,
kommunika�onsinsatser och utbildning. En platsrevision har också genomförts av Lead Impact Auditör

Boris Ma�jas.



Villkor
De�a u�alande måste förnyas inom tolv månader från datumet nedan. U�alandet kan återkallas innan
gil�ghets�den löper ut om fakta har framkommit som visar a� organisa�onens sociala ansvar har
minskat.

När hållbarhetsdeklara�onen kommuniceras offentligt måste de�a ske �llsammans med
verifieringsorganets u�alande.

Beslut i de�a ärende har fa�ats av beslutsfa�are, Eva Va� e�er en föredragning av Lead Impact Auditor,
Boris Ma�jas.


